Ege Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii Sanayi Destekli BelgeNo:
Lisans Bitirme Projeleri - Bitirme Tezi Kurallan SLBP-1

1. AMAC

Ege Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii’'nde gerceklestirilen lisans bitirme projelerinin sanayi
firmalarmin destegi ve is birligi ile yiiriitiilmesi, bitirme projesi yapan dgrencilerin fiilen sanayi ortaminda
uygulama ile projelerini yiirlitme imkanina ulagmasi.

2. TANIMLAR

Boliim: Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii.
Bitirme Tezi Komisyonu: Boliim tarafindan belirlenmis dgretim elemanlari.

Firma: Ege Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii ile lisans bitirme projeleri konusunda is birligi yapan
firma.

Ogrenci: Ege Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii’nden bitirme tezi dersi alip, tez projesini sanayi
destekli olarak gerceklestirecek dgrenci.

Endiistri Damsmam: Tez proje konusunu tanimlayan ve proje siiresince 6grencinin firmada yapacagi
calismalar1 planlayan, izleyen ve denetleyen, dgrenciye birinci derecede rehberlik eden en az lisans
seviyesinde teknik egitim almis, firma personelidir.

Akademik Damigman: Akademik ¢aligma alani, tez konusuyla ilgili olan ve &grencinin bitirme projesi
calismalarina akademik olarak danigmanlik yapacak olan 6gretim iiyesi.

Tez: Firmanin {irtinleri ve iiretim yontemleri alaninda akademik ve endiistri danismanlarinin birlikte karar
verdikleri bir konuda, Boéliim’iin belirledigi kistaslara gore hazirlanmig ¢alismadir.

Jiiri: Danigmanlar haricinde 3 6gretim tiyesinden (1 6gretim iiyesi farkli ABD) olusan, 6grencilerin ara rapor
sunumlari ve final sunumlari {izerinden degerlendirme yapip tezi notlandiran 6gretim iiyelerinden olusur.
Bilim Kurulu: Her ana bilim dalindan bir 6gretim iiyesinden olusan kurul.

3. YUKUMLULUKLER

Bitirme Tezi Komisyonu: Sanayii destekli bitirme tezlerinde destek verecek firmalarla iletisime gegilmesi,
sanayi firmalarindan ve 6gretim iiyelerinden bitirme tezi konularmin istenmesi, konu ve firma listesinin
ogrenciler ile paylasilmasi, bitirme projesi yapacak ogrencilere tez konularinin dagitilmasi, akademik
danigmanlara ilgi alanlarina gore tez konularmin dagitilmasi, siire¢ takibi, ilgili tarihlerin belirlenmesi ve
takip edilmesi, degerlendirme formlarinin organize edilmesi ve not ¢izelgelerinin olusturulmasi,
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Ogrenci: Bitirme Projesinin yiiriitiiciisii 6grencidir. Ders kapsaminda tez projesini uygun sartlarda
tamamlamak, boliim tarafindan istenilen belgeleri hazirlamak ve ilan edilen tarihlere uymakla yiikiimliidiir.

Endiistri Damismami: Ogrencinin firmada yapmasi gereken calismalari gerceklestirebilmesi igin firma
icindeki organizasyonu yapip, firma imkanlar1 dogrultusunda varsa gerekli verilerin 6grenciye ulagmasini
saglar. Ayrica proje akis diyagraminda belirtilen denetleme ve degerlendirme islerini yapar.

Akademik Damsman: Ogrencinin proje caligmasi kapsaminda béliim altyapisini kullanarak yapmasi
gereken calismalar organize etmek, 6grenciye tez raporunu hazirlama agsamasinda danismanlik yapmak ve
proje akis diyagraminda yer alan denetleme ve degerlendirme iglerini gergeklestirmekle yiikiimliidiir.

Jiiri: Ara rapor ve final sunumlarina katilarak tezin gidisat ve sonuglarini degerlendirmek ve notlari
akademik danigmana iletmekle yilikiimliidiir.

Bilim Kurulu: Sunumlar sirasinda tez g¢alismasinda bilimsel yeterlilik acisindan tartismali durumlar
gergeklesir ve jiiri aykin goriisler sunarsa, konu bilim kuruluna yonlendirilir, ve kurulun verecegi karar
uygulanir.

4. UYGULAMA ESASLARI

1. Giiz déneminin baslamasiyla ilk iki hafta bitirme tezi komisyonu bilgilendirme amactyla ders
yapacaktir. Katilim hem giiz doneminde kayitlanmis yillik ve donemlik tez alan 6grenciler icin hem de bahar
déneminde kayitlanacak olan 6grenciler i¢in zorunludur.

2. Yaz tatili siiresince sanayi paydaslan ile goriisiilerek ¢alisma konular1 ve 6grenci kontenjanlar
belirlenir. Ogrencilerin de kendi istedikleri firma veya 6gretim iiyeleri ile yaz tatili siiresinde goriismiis
olmasi Onerilir.

3. Konunun belirlenmesi: Sanayi odakli lisans bitirme proje konulari firmanin ¢alistig1 alana uygun
olarak firma tarafindan belirlenir. Firmanin ¢alisma alani1 ve altyapisi dikkate alinarak konu bolim veya
Ogrenci tarafindan da onerilebilir.

4. Akademik ve Endiistri Damismanlarinin belirlenmesi: Konusu belirlenen bitirme tezi projesine
alanina uygun olarak bolim tarafindan bir akademik danigman atamasi yapilir. Firmada Ogrenciye
danigmanlik yapmak iizere firma tarafindan da bir endiistri danigmani belirlenir.

5. Konularm dagitilmasi: Boliim tarafindan ilan edilen listeden, dgrenciler konulari ilgi alanlarina
gore secerler. Her bir tez konusunda 2 veya 3 &grencinin bir arada ¢aligmasi uygundur. Ayni konuyu
kontenjandan daha fazla sayida 6grencinin tercih etmesi durumunda, konu dagilimi boliim tarafindan
belirlenir. Belirlenen tarih arahginda tercih yapmayan 6grenci bitirme tezinden basarisiz sayilir.
Yeniden firma veya konu dagitim yapilmaz.

6. Proje On Bilgi Formu: Ogrenci firmaya giderek endiistri danigman ile goriisiir ve tez konusu
netlestirilir. (Firma ziyaretine akademik danismanin da katilmas1 6nerilir.) Proje 6n bilgi formu (Online form
BelgeNo: SLBP-2) 6grenci tarafindan doldurulur, endiistri ve akademik danigman tarafindan imzalanr.
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Proje 6n bilgi formu belirlenen son tarih(ler)e kadar bitirme tezi komisyonuna teslim edilmemis olursa,
ogrenci(ler) bitirme tezinden basarisiz sayihir ve aym 6gretim yih icinde yeniden tez talebinde
bulunamaz.

7. SGK Ilslemleri: Firmanin, 6grencilerin sigortali olmasimi talep etmesi durumunda bitirme tezi
komisyonuna basvuru formu (SGK Takvimi (BelgeNo: SLBP-3)) teslim edilerek sigorta islemleri
gerceklestirilir.

8. Degerlendirme: Bitirme tezleri 2 ara rapor sunumu ve 1 final sunumu ile degerlendirilir. Her tez,
toplam 3 sunumu, belirlenmis ayni jiiriye yapar. Jiiri degerlendirmesini 6grencilerin sunumlari ve ¢aligma
performanslar iizerinden yapabilir, grup halindeki tezlerde 6grenciler farkli notlar alabilir.

Belirli periyotlarda ddevler verilebilir. EgeDers {izerinden takip edilir.

9. Ogrencinin tez calismasi kapsaminda béliimiine ve akademik danismanina karsi sorumluluklari
konusunda firmanin herhangi bir paydashig: yoktur.

10. Ogrenci tez ¢alismasinda firmanin istemedigi bilgilere yer veremez. Firma gerek goriirse dgrenci ve
akademik danigmani ile gizlilik sdzlesmesi imzalayabilir.

11. Yapilan bitirme tezinden, yaym, patent bagvurusu, bildiri, prototip gibi basar1 ¢iktilar1 olursa,
ogrencilerimize 6diil verilebilir.

4.1. FIRMALARIN SURECE KATILMASI

Her 6gretim y1l1 bittiginde bitirme tezi komisyonu, paydas firmalara anket (Eski Katilim formu) géndererek
sonraki 6gretim yilinda yeniden bitirme tezlerini destekleme durumlarini sorar ve g¢alisilacak konular ile
Ogrenci sayisi bilgilerini ister.

Sanayi Destekli Bitirme Projelerine yeni katilacak firmalar ile e-posta veya yliz ylize goriismeler ile iletisim
kurulmasi, karsilikli giivenin olugmasi ilk gereken sarttir. Genel hatlartyla dahil olma siireci su sekilde
ilerlemektedir:

o Firma yetkilisi ile bitirme tezi komisyonu 6n goriigmesi yapilir ve genel bilgilendirme saglanir.

e Gerekli goriiliirse olasi ¢alisilabilecek konular i¢in ilgili alanlardaki 6gretim iiyeleri ile firma
yetkilileri yliz yiize veya online bir toplant1 gergeklestirir.

e Firma, bitirme tezi komisyonunun “Yeni Katilim” formunu doldurarak ¢alisma konularini (veya
caligma alanin1 belirten anahtar kelimeleri) ve kag 6grenci ¢alistirmak istedigini belirtir.

e Firma isterse, Ebiltem iizerinden sanayi-iiniversite isbirligi protokolii ve/veya gizlilik s6zlesmesi
imzalanabilir, 6grencilerin firmada bulundugu giinler sigortali olmalari saglanabilir.

e Firmalardan en onemli beklentimiz, dgrencilerimizin mesleklerini 6grenmelerinde ve tezlerini
yapmakta gereken yardimi saglamalaridir. Maddi konular firmanin inisiyatifindedir, firmanin maddi
konularda Boliim’e kars1 yiikiimliiligli yoktur.

Ogrenci, staj yaptig1 veya calistig1 firmada tez yapmak isteyebilir. Bunun igin grencinin olas1 ¢alisma
konularina uygun alandan bir 6gretim tiyesi ile goriisiip akademik danigmani belirlemesi gereklidir. Ayni
durum ulusal bitirme tezi destegi veren kuruluslarla (Or: TUSAS Lift-up) yapilacak tez basvurulari icin de
gegerlidir. Bitirme tezinin firmasmi ve akademik danigmanini belirleyen 6grenci, tercih formu yoluyla
bitirme tezi komisyonunu bilgilendirir.
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4.2. DERSE KAYITLANMA

Bitirme Tezi dersi dordiincii sinif 6grencileri igin zorunlu ve yillik bir derstir.

e %30 Ingilizce miifredata kayith 6grenciler igin giiz ve bahar dénemlerinde 507004012018 koduyla
7+7 AKTS olarak kayitlanilir. istisna olarak dénem uzatmis dgrencinin, daha sonraki dénemden
hi¢ dersinin kalmamas1' durumunda dénemlik olarak agilan 507008002018 kodlu 14 AKTS’lik
derse kayitlanma hakki vardir. Yillik kayitlanma durumu uygun olan &grencinin dénemlik
kayitlanmasina izin verilmez.

e %100 Ingilizce miifredata kayith grenciler igin giiz ve bahar dénemlerinde 507004012022
koduyla 2+2 AKTS olarak kayitlamlir. Istisna olarak dénem uzatms dgrencinin, daha sonraki
donemden hi¢ dersinin kalmamas1?> durumunda dénemlik olarak agilan 507008002022 kodlu 4
AKTS’lik derse kayitlanma hakki vardir. Yillik kayitlanma durumu uygun olan &grencinin
donemlik kayitlanmasina izin verilmez.

Ogretim dénemi baslamadan bitirme tezi tercihleri agildiginda derse resmi olarak kayitlanma zamanini
beklemeye gerek yoktur. Bu tercihler 6grenci bilgi sistemi lizerinden toplanmadig1 i¢in resmi kayitlanmada
sorun yasanmasi, tercih formunun doldurulmasina engel teskil etmez.

4.3. TEZ KONULARININ BELIRLENMESi

Bitirme tezlerinin amaci, 6grencinin lisans hayati boyunca edindigi bilgileri, ilgi duydugu alanda kullanarak
kendini bir miihendislik uygulamasinda gelistirmesini saglamaktir. Sanayi destekli projelerde firmalarin
sahip oldugu endiistriyel imkanlar1 68rencilerin 6grenmesi, is yasamlari i¢in gerek duyacaklan tecriibenin
temellerini atacaktir. Tez konular1 sanayi uygulamalarini ve bilimsel yontemleri icermelidir.

Belirlenen tez konulari altta belirtilen proje tiplerinden en az birine uymalidir:
e Tasarim
e Analiz
e Malzeme gelistirme / Karakterizasyon

Bitirme tezleri konulari, Tablo 1°de verilen 6grenme ¢iktilari ile Tablo 2’de verilen program giktilarini
saglamalidir.

Tablo 1. Bitirme Tezi dersi 6grenme ¢iktilar

0C 1 Tasarim metodolojisi, problem ¢ézme, bilgiye erisim, alternatif gelistirme, meslek etigi,
raporlama, sunum ve yasam boyu 6grenme konularinda bilgi ve deneyim kazanarak bir tasarim

stirecini bastan sona yiiriitebilmek.

Tablo 2. Makina Miihendisligi lisans programi program ¢iktilari

1 Miihendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla hesaplama ve ilgili
miihendislik disiplinine 6zgii konularda bilgi; bu bilgileri, karmagik miihendislik problemlerinin
¢oziimiinde kullanabilme becerisi.

2 Problem Analizi: Karmagik mithendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve miithendislik

1 Tek ders veya li¢ ders sinav haklari durumu icin dekanlik 6grenci islerine danisilmasi énerilir.
2 Tek ders veya li¢ ders sinav haklari durumu icin dekanlik 6grenci islerine danisilmasi énerilir.
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bilgilerini kullanarak ve ele alman problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarmi*
gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

Miihendislik Tasarimi: Karmagik mithendislik problemlerine yaratici ¢oziimler tasarlama
becerisi; karmagik sistemleri, siiregleri, cihazlari veya iiriinleri gergekei kisitlart ve kosullari*
gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bigimde tasarlama becerisi.

Teknik ve Araclarin Kullanimi: Karmagik mithendislik problemlerinin analizi ve ¢dziimiine
yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak tizere, uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern
miihendislik ve bilisim araglarini, sinirlamalarinin da farkinda olarak segme ve kullanma becerisi.

Arastirma ve inceleme: Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi igin literatiir
arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

Miihendislik Uygulamalarimin Kiiresel Etkisi: Miihendislik uygulamalarinin BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglari* kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige, ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve

cevreye etkileri hakkinda bilgi; miithendislik ¢dziimlerinin hukuksal sonuglart konusunda
farkindalik.

Etik Davrams: Miihendislik meslek ilkelerine* uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi;
hicbir konuda ayrimeilik yapmadan, tarafsiz davranma ve gesitliligi kapsayici olma konularinda
farkindalik.

Bireysel ve Takim Calismasi: Bireysel olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda (yiiz

ylize, uzaktan veya karma) takim {iyesi veya lideri olarak etkin bigimde ¢alisabilme becerisi.

Sézlii ve Yazili iletisim: Hedef kitlenin cesitli farkliliklarii (egitim, dil, meslek gibi) dikkate
alarak, teknik konularda s6zIi, yazili etkin iletisim kurma becerisi.

10

Proje Yonetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilikgilik hakkinda farkindalik.

11

Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve siirekli 6grenebilme, yeni ve gelismekte olan teknolojilere

uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diigiinebilmeyi kapsayan yagam
boyu 6grenme becerisi.

4.3.1. Altyapi, Sarf Malzeme, Analiz/Hizmet Alimi ve Biit¢e Planlamasi

Tez galigmalarmin yiiriitilmesi esnasinda ortaya ¢ikabilecek mali belirsizlikleri gidermek, 6grenci haklarimi
korumak, akademik personelin is yiikiinii adil yonetmek ve {iiniversite kaynaklarimin usuliine uygun
kullanimini saglamak amaciyla asagidaki kurallara uyulmasi zorunludur:

1.

Kaynak Planlamasi ve On Bilgi Formu Beyani: Tez kapsaminda kullanilacak her tiirlii 6zel
yazilim, lisans, test cihazi, laboratuvar altyapisi ve ihtiya¢ duyulan sarf malzemeler (hammadde,
kimyasallar, elektronik bilesenler vb.), heniiz siirecin basinda "Proje On Bilgi Formu" (BelgeNo:
SLBP-2) doldurulurken agik¢a beyan edilmeli ve onaylanmalidir.

Maddi Sorumluluk ve Biit¢e Paylasimi: Tez ¢calismasinin gerektirdigi sarf malzeme, imalat veya
iicretli analiz giderlerinin hangi kaynaklardan (Sanayi Kurulusu, Akademik Danigsmanin
BAP/TUBITAK Projesi vb.) karsilanacagi Proje On Bilgi Formu'nda net olarak belirtilmelidir.
Ogrencilerden, 6nceden onaylari ve yazili mutabakatlari olmaksizin, tez biitgesini kisisel
imkanlartyla karsilamalar1 beklenemez.
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3. Biitge Yaratma ve Destek Bagvurulari (TUBITAK/BAP): Mali yiikii hafifletmek amaciyla, tez
konular1 netlestikten hemen sonra projelerin TUBITAK 2209-A/B Universite Ogrencileri
Aragtirma Projeleri Destek Programi veya Ege Universitesi BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri)
Lisans Ogrencisi Katilimli Arastirma Projesi desteklerine sunulmasi énemle tavsiye edilir. Bu
basvurular icin gereken altyapt ve sarf analizleri Proje On Bilgi Formu asamasinda
planlanmalidir.

4. Béliim I¢i Is Yiikii ve Damisman Harici Personel Destegi

Tez g¢aligmasii yiirliten akademik danigmanin, bir arastirma gorevlisinin destegine ihtiyaci olmasi
durumunda, bunu proje konusu belirlerken kendisiyle goriismiis olmasi énerilir. Ozellikle 6grenciligi siiren
aragtirma gorevlilerinin is yiiklerinin adil paylagilmasinda énemli bir konudur.

Arastirma gorevlilerine ya da proje bursiyerlerine ait veya onlarin projeleri igin tahsis edilmis kisisel/boliim
sarf malzemelerinin, bitirme tezi Ogrencileri tarafindan kullanilmasi, arastirma gorevlisi veya proje
bursiyerinin izni ve proje ylriitliciisli veya lisansiistii danismanin onay1 alinmadan gerceklestirilemez. Tez
calismasimin yiiriitiilmesi esnasinda kullanilacak tiim sarf kaynaklarinin, heniiz siirecin basinda Proje On
Bilgi Formu'nda (BelgeNo: SLBP-2) yazili olarak beyan edilmis ve onaylanmis olmasi esastir.

5. Universite Merkez Laboratuvarlarinim Kullanimi

Sanayi ortaklarinin ve 6gretim elemanlarinin, {iniversitenin EGEMATAL veya benzeri merkezi arastirma
laboratuvarlarindan bedelsiz ya da indirimli hizmet alma hakki bulunmamaktadir. Universite dis1 firmalar
ile tiniversite i¢i projeler bu merkezlerde ayni ticari analiz tarifesine tabidir.

Firma, iiniversitenin test/analiz olanaklarmi kullanmak isterse, bu analizlerin gerektirdigi sarf ve hizmet
bedellerini tamamen kendisi karsilamakla yiikiimliidiir.

6. Sanayi Kuruluslarmmin Gizlilik ve Beyan Simirlari

Sanayi ortagi firmanin kendi Ar-Ge merkezinde veya iiretim tesislerinde dogrudan kullandiracagi sarf
malzemeleri, imalat altyapisin1 veya sirket ici analiz yontemlerini (firmanin kendi ticari sirlarimi ve fikri
miilkiyetini koruma hakkina saygi geregi) formda detaylica yazma zorunlulugu yoktur.

Ancak firmanin kendi biinyesinde ¢6zemeyip boliim altyapisindan, akademik personelden veya tiniversite
laboratuvarlarindan talep edecegi her tiirlii destek ve malzeme girdisi Proje On Bilgi Formu'na eksiksiz
yazilmak zorundadir.

7. Siire¢ Giivencesi ve Ogrenci Haklarinin Korunmasi

Boliim i¢i veya sanayi destekli tiim tez ¢alismalarinda bu kaynak planlamasinin yapilmasi; 6grencilerin final
teslimi ve degerlendirme asamalarinda yasayabilecekleri idari, lojistik ve mali belirsizliklerin énceden
engellenmesi adma bir giivence mekanizmasidir. Gerekli kaynak ve altyap: planlamasi Proje On Bilgi
Formu'nda (BelgeNo: SLBP-2) eksiksiz sekilde beyan edilmemis ve onaylanmamig olan tez ¢aligmalari
Bitirme Tezi Komisyonu tarafindan kabul edilmeyecektir
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4.5. TEZ KONULARININ DAGITIMI

Bitirme tezleri i¢in belirlenmis firmalar ve konular1 boliim web sayfasinda ve ders i¢in kurulacak e-posta
listesinden paylasilir. Yayimlanan “Tercih Formu” verilen tarih aralifinda bitirme tezine kayitlanacak tiin
ogrenciler tarafindan doldurulur. Hem yillik tez yapacak 6grenciler hem de giiz ve bahar aylarindan birinde
donemlik kayitlanacak tiim 6grenciler ayni donemde tercih formlarini doldurmalidir. Belirlenen tarih
araliinda tercih yapmayan 68renci bitirme tezinden basarisiz sayilir. Yeniden firma veya konu
dagitim yapilmaz. Tezlerin ¢ogunlukla 2 veya 3 kisilik ekipler halinde yapilmasi uygun olacagi igin tercih
formuna beraber ¢aligmak isteyen herkes ekip arkadaslarini da belirtmelidir. Her 6grenci bagimsiz olarak
formu doldurmalidir. Ekip arkadasinin doldurmas: yeterli degildir.

Ulusal bitirme tezi destegi veren kuruluslarla (Or: TUSAS Lift-up) yapilacak tez bagvurularinda ekip sayilari
bdliimden farkli ilan edilebilir. Bitirme tezi komisyonu, bu desteklerden faydalanmanizdan yana oldugu i¢in
bagvurudaki ekip kisi sayis1 kabul edilir.

Tercihler tamamlandiginda en ¢ok tercih edilen firmadan baslamak iizere not ortalamalarina gére 6grenciler
firmalarla eslestirilir. Ulusal bitirme tezi destegi veren kuruluslarla yapilacak tez bagvuru sonuglari,
komisyonun firma eslesmesinden sonraya kalirsa, o ekipler firmalarla eslestirilmez. Ret yanit1 alan ekiplerin,
belirledikleri akademik danigman ile boliim i¢i tez yapmalar1 6nerilir.

Ogrenci, staj yaptig1 veya calistig1 firmada tez yapmak isteyebilir. Bunun igin 6grencinin olasi ¢alisma
konularina uygun alandan bir 6gretim tiyesi ile goriisiip akademik danigsmani belirlemesi gereklidir.

Firma kontenjanlari, bitirme tezine kayitlanacak dgrenci sayisindan az olabilir. Bu durumda bazi1 6grenciler
firmalarla eslestirilemeyecektir. Tercih formunda béliim i¢i tezlere yonlendirilme durumu i¢in dgrencinin
calismak istedigi anabilim dali istenir. Bu se¢imi yapmadan once ¢alismak isteyeceginiz d6gretim tiyeleriyle
goriisiip ¢alisacaginiz konular belirlemeniz eslestirmeyi kolaylastirir.

4.6. SIGORTA iSLEMLERI

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda, tez 6grencilerinin is kazas1 ve
meslek hastaliklar1 yoniinden Sosyal Giivenlik Prim Giderleri Fakiilte tarafindan karsilanmaktadir.
Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim ddemelerinin takibi Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Isleri tarafindan
yapilir. Primlerin 6denmesini takiben staja(teze) baslandiktan sonra, Bitirme Tezi Komisyonu’nun bilgisi ve
onay1 disinda tez yerinde ve ¢aligma giinlerinde degisiklik yapilamaz.

Sigorta zorunlu degildir. Baz1 firmalar kendileri yapmakta, bazilari iiniversiteden talep etmekte, bazilar1 ise
istememektedir.

Ogrenci, firmasi ile goriiserek calisma takvimini olusturup SGK Takvimi (BelgeNo: SLBP-3) ve proje én

bilgi formunun (BelgeNo: SLBP-2) kopyasi ile Bitirme Tezi Komisyonuna teslim eder. Sigorta siireci tez ile
birlikte baglatilmamis olursa, sonradan sigorta yapmak miimkiin degildir.
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4.8. IS AKIS DIYAGRAMI

e Firma tarafindan (Sanayi Danigmani) konu basliginin, anahtar kelimelerin ve tahmini is paketlerinin
belirlenmesi.

e Bitirme Tezine kayitlanacak olan 6grencilerin “Bitirme Tezi Tercih Formu”nu doldurmasi.

e Bitirme tezi komisyonu tarafindan Ogrenci firma eslesmelerinin yapilmasi. Proje konusuna gére
projeye boliim tarafindan akademik danigman atanmasi.

e Ogrencinin endiistri danismani yardimiyla online proje &n bilgi formunu (BelgeNo: SLBP-2)
hazirlamasi ve akademik danigmani tarafindan onaylanmasi.

e Bitirme proje 6n bilgi formunun ve firma isterse is birligi protokoliiniin veya gizlilik s6zlesmesinin
ogrenci, akademik danisman ve endiistri danigmani tarafindan imzalanmasi/onaylanmasi.

e Proje dnerisinin gelistirilerek BAP veya TUBITAK 2209-A veya B’ye ve/veya basvuru yapilmasi.
(Her projeyle basgvuru yapma zorunlulugu yoktur.) Proje destegi onaylanan bagvurular bitirme notuna ek
katk: saglayacaktir. (https.//bap.ege.edu.tr/tr-993/proje_formlari.html)

(https://www.tubitak.cov.tr/tr/burslar/lisans/burs-programlari)

e Firmanin sigorta talebi varsa, 6grencinin firma ile goriiserek ¢aligma takvimini olusturmasi ve SGK
Takvimi (BelgeNo: SLBP-3) ve proje 6n bilgi formunun (BelgeNo: SLBP-2) kopyasi ile Bitirme Tezi
Komisyonuna teslim etmesi.

e Ogrenci tarafindan projenin durumu ile ilgili ara raporlarin (BelgeNo: SLBP-5) teslimi ve ardindan
jiiriye sunum

O Yilik tezler ara rapor vakitleri: Ara sinavlardan sonraki haftalar (Aralik ve Nisan Aylari),
o0 Donemlik tezler i¢in bulunduklar: donemin ara sinavlarindan sonraki hafta

e Bahar donemi i¢in donemlik tez almak isteyen 6grenciler Giiz donemindeki tez takvimiyle tez
danismanimni ve konusunu belirler. Bahar donemi basladiginda konu talep eden 6grencilere konu
dagitimi yapilmayacaktir.

e Opgrenci tarafindan son rapor olarak tez taslagni (Tez Yazim Kilavuzu) teslim edilmesi.
Danigsmanlarin 6grencinin final sunumuna katilmasi ile ilgili son degerlendirme yapmasi. (Dénemin 12.
haftasi)

e Tez calismasinin boliime teslim edilmesi ve dgrencinin ¢aligmasiyla ilgili final sunumu yapmasi.
Danigsmanlarin ve jiirinin tez calismasini1 degerlendirmesi. (Final (biitiinleme) sunumlarindan 2 is giinii 6nce
mesai bitimine kadar jiiri iiyelerine tezin iletilmesi gerekmektedir. Sunumlardan sonra jiiri onerileri ve
diizeltmeleri tamamlanarak béliime, akademik ve endiistri danismanlarina teslim edilir.)

e Final sunumunda basarisiz olan Ogrenciler, biitlinleme haftasim takip eden hafta biitiinleme
sunumuna girme hakkina sahiptir. Biitiinleme sunumlarinda final sunumlarindaki kurallar gegerlidir.
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Konularin
belirlenmesi

«Bitirme Tezi Tercih
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Ogrenci - Tez konusu eslesmesi

«Proje On Bilgi
Formu» teslimi

«SGK Formu» teslimi

Ara rapor teslimi ve
sunumu

Final degerlendirmesi

Eylil 2026

Firma veya Ogretim liyelerinden
Yaz Tatilinde konular toplanir.

Ogrenciler, Egitim yili baslarken
tercihlerini yapar.

Bitirme Tezi Komisyonu

Egitim yilinin ilk iki haftasi

Endiistri danismaniyla goriisiilerek
hazirlanir. Egitim yilinin 2. veya 3.
Haftasi teslim edilir.

Firma 6grencinin sigortali olmasini
talep ederse, Proje 6n bilgi formuyla
beraber teslim edilir.

Ara sinavlardan sonraki hafta

Donemin son haftasi tamamlanan
tez EgeDers’e yliklenir

Finallerin son haftasi sunumlar
yapilir

Danisman ve jiirinin verdigi notlar
komisyon tarafindan sisteme
girilir
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4.10. DEGERLENDIRME

Tez calismasi 6ncesinde, akademik danigman ve varsa endiistri danismant ile bir araya gelerek 6grencinin
siireci zamaninda baslatmas1 nemlidir. Siirecin baglamasini kontrol eden Proje On Bilgi Formu (BelgeNo:
SLBP-2) belirlenen son tarihlere kadar Bitirme Tezi Komisyonu’'na teslim edilmemis olursa, 6grenci(ler)
bitirme tezinden basarisiz sayilir ve ayni 6gretim yili i¢inde yeniden tez talebinde bulunamaz.

Tez calismasi siiresince Ogrencilerin akademik ve endiistri damigmanlariyla siirekli temasta olmasi ve
calismalarini danisarak yiiriitmesi beklenmektedir. Danigmanlarin ise 6grencilere tezleriyle alakali her tiirlii
konuda rehberlik etmesi gerekmektedir. Bu beklentilerin karsilanmasi hem kaliteli bir tez ¢aligmasinin
ortaya ¢ikmasi hem de degerlendirmenin adil olmasi agisindan zorunludur.

Bitirme tezi basar1 notu; %40 Y1l i¢i Cahsmalar: ve %60 Final Smavi agirliklarmin toplamidan olusur.
Degerlendirme siireci ara sinavlar (ara sunumlar) ve final smavi (final sunumu) iizerinden, jiiriye sunum
yapilarak gerceklestirilir.

e Yl ici Notu (%40): Ara rapor donemlerinde gerceklestirilen ara sunumlarda jiiri ve akademik
danigman tarafindan verilen degerlendirme notlar1 (Tablo 3) ile Sanayi Destekli Tezlerde Endiistri
Danigsmani tarafindan doldurulan siire¢ degerlendirme anketinin (Tablo 4) birlesiminden olusur.

o Final Notu (%60): Donem/yil sonunda teslim edilen nihai tez raporu ve gergeklestirilen final
sunumu iizerinden jiiri tarafindan notlandirilir.

Ara raporu veya tamamlanmis tezi ilan edilen tarihlerde EgeDers sistemine teslim eden 6grenci sunum
yapmaya hak kazanir. Belirlenen tarihlerde rapor teslim etmeyen 6grenci sunumlara katilamaz ve
bitirme tezinden basarisiz sayilir.

Sunumlar, herhangi bir biiyiik aksaklik (pandemi, dogal afet vb.) olmamasi durumunda akademik takvimde
ders ve final sinavlarina denk gelmeyecek sekilde planlanir ve donem iginde ilan edilir.

Jiiri, sunumlarda gozlemledigi ¢aligmay1 ve teslim edilen raporu degerlendirir. Grup halinde yapilan tezlerde
her 6grenciye performansina gore farkli/bagimsiz notlar verilebilir.

Akademik danigman isterse ara rapor ve/veya tez taslagina intihal olasiligma karsi benzerlik taramasi
yapabilir. Ogrenci, akademik danismanin Turnitin uygulamasindan rapor almasini bekleyebilir veya uygun
licretsiz uygulamalar ile kendisi de benzerlik oranini kontrol edebilir.

Tablo 3. Akademik danigman ve jiiri ara smav degerlendirme kriterleri

Degerlendirme Kriterleri Puan
1 Egeders sisteminde ara raporun mevcut olup olmadig1 ve igerigin yeterliligi 30
2 Proje is akis programima uygunluk / Is zaman gizelgesi kapsaminda 50
gerceklestirilen ¢aligmalar
3 Sozli ve yazili etkin iletisim kurma becerisi sunum hazirlama becerisi ve 20
cevaplarin yeterliligi

Tablo 4. Endiistri danigmani ara siav degerlendirme sorulari

1. Ogrenci tez konusunu gerceklestirmek icin yeterli bilgi donanimina sahiptir.

2. Ogrenci tez konusu igin gerekli bilgiye erismeye isteklidir.

3. Ogrencinin teknik becerileri tezi i¢in yeterlidir.

4. Ogrenci tezin baglama tarihinden itibaren diizenli araliklarla firmada bulunarak ¢alismistir.

5. Ogrencinin iletisim becerileri iyidir.

6. Ogrencinin calisma motivasyonu iyidir.
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7. Ogrenci kendisine verilen ddevleri yerine getirmistir.

8. Ogrenci (varsa) ekip arkadaslartyla uyumlu ¢alismistir.

9. Ogrenci is saghig1 ve giivenligi kurallarina uygun davranmaya dzen gostermistir.

10. Ogrenci zamanin kullanimu, verilen isleri vaktinde tamamlama ve ise vaktinde gelme konusunda
dikkatlidir.

Final sunumlarinda akademik danigman ve jiiri iiyeleri, Tablo 5’te belirtilen ii¢ temel 6l¢iitli dikkate alarak
nihai tez notunu verirler. Bu dogrultuda teslim edilen tez taslaginin boliim tez yazim kilavuzuna uygunlugu,
akademik yazim dili, kaynak¢a diizeni ve Turnitin benzerlik/intihal taramasi sonuglar1 degerlendirilir;
Ogrencinin gorsel ve sozlii sunum tekniklerine uygunlugu, zaman yonetimi, prezantabl goriiniimii ve jiiri
tarafindan yoneltilen sorulara verdigi yanitlarin teknik yeterliligi dogrultusunda konuya olan hakimiyeti
puanlanir. En yiiksek agirliga sahip olan Miihendislik Coziimiiniin Niteligi ve Ciktilar1 kriterinde ise ele
alinan miihendislik probleminin teknik ¢6ziim basarisi, gerceklestirilen tasarim, analiz, simiilasyon, imalat
veya test calismalarmin derinligi ile MUDEK standartlar1 geregince maliyet, iiretilebilirlik, is saglig1 ve
giivenligi, ¢evre, siirdiiriilebilirlik, etik ve hukuki boyutlar gibi gercekei kisitlar ile kosullarin ne 6lgiide
gozetildigi esas alinir.

Tablo 5. Akademik danigman ve jiiri final degerlendirme kriterleri

Degerlendirme Kriterleri Puan

1 Nihai Tez Raporunun Niteligi, Yazim Kilavuzuna ve intihal Standartlarina 20
Uygunluk

2 Miihendislik C6ziimiiniin Niteligi, Tasarim/Analiz/Test Basaris1 ve MUDEK 60
Kisitlar

3 Sozli ve yazili etkin iletisim kurma becerisi sunum hazirlama becerisi ve 20
cevaplarin yeterliligi

4.10.1. Ara Rapor Sunumlari

e Ara rapor teslimi yapmis olan dgrenciler, belirlenen tarih ve saatlerde sunumlarimi gergeklestirirler.
Gecikme durumunda basgarisiz sayilirlar.

e Sunumlar tercihen Powerpoint ile (alternatif gelismis sunum uygulamalar1 da olabilir), sunum
tekniklerine uygun olarak hazirlanmalidir.

e Sunumlar az yazi, ¢ogunlukla gorsel (fotograf, grafik, ¢izim vb.) igermeli, yazilar okunabilir
puntoda ve en az miktarda olmalidir.

e Sunum i¢in en fazla 15dk, jiirinin sorulari i¢in en fazla 5dk siire belirlenmistir.

e Sunumlarda giyim, sag, sakal i¢in keskin bir kural olmamakla beraber, prezantabl bir goriiniimde
olmaya 6zen gosterilmelidir.

e Sunumlar pandemi, dogal afet vb. sebeplerle online yapilmak zorunda kalinirsa, sunum yapan
Ogrencinin kamerasi a¢ik olmalidir. Boliim bagkanligr sunum yapildigina dair -KVKK’ya uygun sekilde-
kanit saklama hakkini sakli tutar.

4.10.2. Final Sunumlari
Akademik danisman tarafindan tez taslagi degerlendirilen 6grenci “Tez Sunumunu Gergeklestirebilir” onay1
almigsa final sunumlar1 programima dahil edilir. Programa dahil edilen dgrenci asagida belirtilen sunum
kurallarina uymalidir.
Tamamlanan tezin dénemin son giinii mesai bitimine kadar Egeders sistemine yiiklenmesi gerekmektedir.
Sunumlardan sonra jiliri Onerileri ve diizeltmeleri tamamlanarak boliime, akademik ve endstri
danigmanlarina teslim edilir.
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e Danisman dgretim iiyesinin sunum yapabilir onay1 verdigi 6grenciler, belirlenen tarih ve saatlerde
bitirme tezi sunumlarini gergeklestirirler. Gecikme durumunda basarisiz sayilirlar.

Sozlii sunumlar:

e Sunumlar tercihen Powerpoint ile (alternatif gelismis sunum uygulamalart da olabilir), sunum
tekniklerine uygun olarak hazirlanmalidir.

e Sunumlar az yazi, ¢ogunlukla gorsel (fotograf, grafik, ¢izim vb.) igermeli, yazilar okunabilir
puntoda ve en az miktarda olmalidir.

e Sunum i¢in en fazla 15dk, jiirinin sorulari i¢in en fazla 5dk siire belirlenmistir.

Poster Sunumlar (Poster sergisinin planlanmasi durumunda bir ay kala 6@rencilere duyurulur.)

e Gruptaki her 6grenci posterinin basinda bulunmak zorundadir.

e Sunumlar 50cmx70cm ebadinda posterler ile poster sunum alaninda gergeklestirilir.

e Sunumlar az yazi, ¢ogunlukla gorsel (fotograf, grafik, ¢izim vb.) igermeli, yazilar okunabilir
puntoda ve en az miktarda olmalidir.

e Poster sunum 6grencinin konuyu anlatmasi ve jiirinin soru-cevaplari seklinde gergeklesir.

e Sunumlarda giyim, sag, sakal i¢in keskin bir kural olmamakla beraber, prezantabl bir goriiniimde
olmaya 6zen gosterilmelidir.

e Sunumlar pandemi, dogal afet vb. sebeplerle online yapilmak zorunda kalinirsa, sunum yapan
6grencinin kamerasi acik olmalidir. Bolim baskanligi sunum yapildigina dair -KVKK’ya uygun sekilde-
kanit saklama hakkini sakli tutar.

e Final sunumunda basarisiz olan 6grenciler, biitiinleme haftasini takip eden hafta biitiinleme
sunumuna girme hakkina sahiptir. Biitiinleme sunumunda da final sunumlar1 ile ayni kurallar gegerlidir.

BASARILAR
EGE UNIVERSITESI MAKINA MUHENDISLIGI
BITIRME TEZi KOMISYONU
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